§ 43

1.0cenianie zachowania uczniow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznidow zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w statucie
szkoly.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwage wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania Iub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach Wewnatrzszkolnego Oceniania,
ktore ma na celu:
a) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,
b) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
c) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w zachowaniu,
d) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 zachowaniu ucznia,
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
wychowawczej.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicoéw o:
a) sposobie i kryteriach ocenienia zachowania,
b) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Na 7 dni przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy ma obowigzek poinformowaé¢ ucznia i1 jego rodzicow o
przewidywanej ocenie zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania wystawiana jest w oparciu o
siedem standardow:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbalo$¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
W klasach | — III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa
ocenami opisowymi uwzgledniajagcymi kryteria wymienione w ustepie 7.
Srédroczna (roczng) oceng klasyfikacyjng zachowania w klasach TV — VIII
ustala si¢ wg skali:
1. WZO0rowe,



ok~ w

6.

bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

9) Oceny klasyfikacyjne zachowania nie maja wplywu na:

1.
2.

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10) Rodzice sg na biezgco informowani o zachowaniu dziecka, poprzez zapisy
w dzienniku elektronicznym.

2. Sposob i kryteria punktowego oceniania zachowania uczniow w klasach IV-VIII:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

W szkole obowigzuje punktowy system oceniania zachowania.

Wychowawca na poczatku kazdego okresu wpisuje uczniowi 135 pkt.

W czasie ich trwania uczen moze zdobywac lub traci¢ punkty.

nauczyciele zobowigzani sg do systematycznego wpisywania uwag, spostrzezen i
pochwat zgodnie z kryteriami przyznawania punktow dodatnich i ujemnych oraz
kryteriami przydzialu punktow ujemnych za godziny nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych;

Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy, bioragc pod uwage
nastepujace sktadowe:

a. samoocen¢ ucznia — ocena ma wagg 1;
b. opini¢ zespotu klasowego — ocena ma wagg 1

c. ocena z zachowania wystawiona w oparciu o standardy
wymienione w ustepie 1, pkt 7 i obliczane zgodnie z ustepami 2,
pkt 6 — ocena ma wagg 5;

d. opini¢ innych nauczycieli — ocena ma wage 5

obowigzujaca ilos¢ punktow na poszczegdlne oceny zachowania wystawione w
oparciu o standardy z ust.1, pkt 7:

ocena wzorowa: 150 i wyzej
ocena bardzo dobra: 149- 135 pkt
ocena dobra: 134- 105 pkt
ocena poprawna: 104 — 75 pkt
ocena nieodpowiednia: 74 — 45 pkt
ocena naganna: 44 pkt i ponizej

Srédroczna ocena zachowania liczona jest jako §rednia wazona wedlug
odpowiednich wzorow i tabeli:

Wzor ustalajacy ocene za I i 11 pétrocze:



suma punktow wagi 1 + 5 - suma punktéw wagi 5

liczba punktow wagi 1 + 5 - liczba punktow wagi 5

7) Nauczyciel wychowawca ustala roczna ocene zachowania jako Srednig ocen
z Ii II polrocza, po wezesniejszym wyliczeniu Sredniej wazonej za 11 polrocze
wedlug podanego wzoru)

Tabela zakreséw srednie] wazonej na poszczegdlne oceny:

Srednia wazona Ocena zachowania (roczna)
od 0,00 do 1,66 naganna

od 1,67 do 2,66 nieodpowiednia

od 2,67 do 3,66 poprawna

od 3,67 do 4,66 dobra

od 4,67 do 5,49 bardzo dobra

od 5,50 do 6,00 wzorowa

8) kryteria przyznawania punktow:

Lp. | Kryteria przyznawania punktéw dodatnich Ilo$¢ punktow
1. Udziat w wojewoddzkich konkursach przedmiotowych 2-za | etap

organizowanych przez Kuratorium O$wiaty. 5-za ll'i Ill etap
2. Za uzyskiwanie tytutu finalisty na szczeblu co najmniej

wojewodzkim w konkursach organizowanych przez Kuratorium 10

Os$wiaty i w konkursach ogo6lnopolskich.
3. Za uzyskanie tytulu laureata na szczeblu co najmniej wojewddzkim

w konkursach organizowanych przez Kuratorium O$wiaty i w 20

konkursach ogolnopolskich.

Zajecie I - 111 miejsca w konkursach wewnatrzszkolnych. 2
5. Udziat w innych konkursach zewnetrznych. 2
6. Za uzyskanie tytulu laureata, finalisty lub wyréznienia w 5

konkursach zewngtrznych.
7. Zajecie miejsca premiowanego (I, II, III miejsce) w

zawodach sportowych:
a) w finatach wojewodzkich i wyzej 10-20
b) w finatach powiatowych 5-10

Oficjalna pochwata Dyrektora na forum szkoty. 10

Pochwata wychowawcy/nauczyciela/trenera na forum klasy. 5
10. | Aktywno$¢ ucznia na rzecz klasy i szkoty (oceniana przez 1-3




wychowawce raz na 2 miesiace).

11. | Odpowiedzialne i udokumentowane wywigzywane si¢ z 10 za kazde potrocze
powierzonych funkcji (w tym Samorzad Uczniowski),
(oceniana przez wychowawce raz na 2 miesiace).
W samorzadzie klasowym 5 za kazde potrocze
12. | Udziat w poczcie sztandarowym 10 za kazde poétrocze
13. | Udokumentowane i wzorowe pelnienie dyzuréw w akcji 10 za polrocze
‘Bezpieczna przerwa”
14. | Czynny udziat w organizacji uroczystosciach szkolnych. 3 za kazda aktywnos$¢
15. | Za pomoc kolezenskg w nauce; wytlumaczenie niezrozumiatego 5 punktow za kazda
materiatu, pomoc w nadrabianiu zaleglosci po chorobie, ale nie pomoc potwierdzong
tylko przekazanie zeszytow itp. przez rodzica dziecka
wspieranego

16. | Aktywny udzial w zajeciach pozalekcyjnych: 2 za zajecia

- za potwierdzony udziat w zajeciach pozalekcyjnych w czasie
wolnym (z wyjatkiem zaje¢ sportowych, wyréwnawczych,
przygotowujacych do sprawdzianow i konkursow)

- za dzialania na rzecz Srodowiska lokalnego (np. wystep
artystyczny; aktywny udziat w festynie,
reprezentowanie szkoty na zewnatrz; nie dotyczy
akcji typu ,,sprzatanie $wiata”)

17. | Sumienne przestrzeganie zasad galowego stroju szkolnego. 2 za kazdg uroczystosé

18. | Brak negatywnych uwag 10 za kazde potrocze

19. | Systematyczne uczgszczanie na zajecia w ciggu kazdego okresu 10 na zakonczenie

(wszystkie godziny usprawiedliwione w terminie 7 dni ) pétrocza

20. | Brak spoznien — dopuszczalne 1 miesi¢cznie 5 za kazdy okres

21. | Terminowy zwrot ksigzek do biblioteki 2 za kazde poirocze

Lp. | Kryteria przyznawania punktow ujemnych Ilo$¢ punktow

1. Niewykonanie polecen nauczyciela/ pracownika szkoty. 5 za kazdy przypadek

2. Zaktocanie procesu lekcyjnego 3 za kazdy przypadek

3. Arogapckiq zachowaqie wobec naqczyciela/pracownika szkoty. 10 7a kazdy przypadek

Oszukiwanie nauczyciela/pracownika szkoty.

4, Naruszanie nietykalnosci cielesnej nauczyciela/pracownika szkoty. | Zachowanie
nieodpowiednie za dany
okres niezaleznie od
uzyskanej liczby
punktow, w przypadku
powtodrzenie incydentu
ocena naganna.

5. Ustna nagana dyrektora szkoty. 10

6. Nagana wychowawcy udzielona uczniowi wobec rodzica. 5




7. Sam(?woh.leropuszczame klasy w trakcie lekcji/ terenu szkoly w 5/8 za kazdy przypadek
trakcie zaje¢ (np. podczas przerwy)
8. Ucieczka z lekcji (wagary). 10 za kazdy przypadek
0. Naruszenie nietykalnosci cielesnej innego ucznia - pobicie, bojka. 20 za kazdy przypadek
10. | Dotkliwe pobicie (napas¢ na inng osobe skutkujaca srednim Iub Zachowanie
ciezkim uszczerbkiem na zdrowiu) udokumentowane nieodpowiednie za dany
zaswiadczeniem lekarskim. okres niezaleznie od
uzyskanej liczby
punktéw, w przypadku
powtorzenie incydentu
ocena naganna
11. | Rozpowszechnianie materiatdw dotyczacych nauczycieli i uczniow | 100 za kazdy przypadek
majacych na celu naruszenie dobr osobistych
12. | Nagrywanie na terenie szkoty bez zezwolenia Dyrektora lub 20 za kazdy przypadek
nauczyciela
13. | Ztamanie zakazu korzystania z telefonow komérkowych i urzadzen
odtwarzajqc?ych lub nagrywajqco-odtwarz.ajqcych na terenie szkolyr 2 za kazdy przypadek
(W uzasadnionych przypadkach urzadzenia elektroniczne mogg by¢
uzywane w celu komunikowania, za zgoda nauczyciela).
14. | Wulgarne stownictwo. 5 za kazde uzycie
15. | Agresja s%_owna (ponizanie, wyzywanie, oSmieszanie, oczernianie, 10 za kazdy przypadek
prowokacija).
16. | Swiadome niszczenie mienia szkolnego. 20 za kazdy przypadek
17. | Zasmiecanie szkoty i otoczenia 5 za kazdy przypadek
18. | Niszczenie rzeczy nalezgcych do innych uczniow. 5-10
19. | Niewlasciwa postawa wobec symboli narodowych lub religijnych. 10
20. | Kradziez 20
21. | Palenie papierosoéw, zazywanie i rozprowadzanie §rodkow Zachowanie naganne za
odurzajacych (alkohol, narkotyki, srodki psychoaktywne, inne). dany okres niezaleznie od
uzyskanej liczby punktow
22. | Za sp6znienia (powyzej 1 dopuszczalnych w semestrze) 1 pkt za kazde spoznienie
23. | Zanieusprawiedliwione opuszczone godziny lekcyjne . _
(nieobecnosci powinny by¢ usprawiedliwione na 1 pkt za kazda godzing
najblizszej lekcji wychowawczej lub do 7 dni po
powrocie ucznia do szkoty).
24 | Kradziez, falszowanie i niszczenie dokumentacji szkolne;. 20 za kazdy przypadek
Falszowanie zwolnien, usprawiedliwien, podpisow. 10 za kazdy przypadek
25 Stroj 1 wyglgd niezgodny z opisem zawartym w Statucie Szkoty 2 7a kazdy przypadek
(codzienny i galowy).
26 | Niestosowne zachowanie w czasie wyj$¢ szkolnych np. do teatru, 10 za kazdy stwierdzony
filharmonii, na wycieczkach itp. fakt
27 | Brak zwrotu w okreslonym terminie wypozyczonych ksiazek do 2 za kazde potrocze
biblioteki, w tym na koniec roku szkolnego 5 na koniec roku
szkolnego
28 | Nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole, podczas zajec¢

lekcyjnych, przerw, wyjs¢ poza szkole.

5-15 za kazdy przypadek




Posiadanie niebezpiecznych przedmiotow. 20 za kazdy przypadek

29

Nieuzasadnione przebywanie w toalecie. 1 za kazdy przypadek

30

Notoryczne bieganie po szkolnym korytarzu. 5 za kazdy przypadek

9) W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (naruszenie norm prawnych,
naruszenie norm obyczajowych, wejscie w konflikt z prawem ) wychowawca moze
wystawi¢ uczniowi ocen¢ naganng nawet wtedy, gdyby pod innym wzgledem byt
WZOrowy.

10) Uczniowi, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkolg nie ustala si¢ oceny
zachowania.

3. Warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wychowawca moze podwyzszy¢ oceng z zachowania w sytuacjach, kiedy:
a) uczen wykazat si¢ trwalg poprawa zachowania lub postaw,

b) jego niepozadane zachowanie miato charakter incydentalny i nie stwarzato
zagrozenia dla zdrowia 1 bezpieczenstwa ucznia 1 innych.

Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, natomiast roczna ocena klasyfikacyjna moze podlega¢ procedurze odwotania.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Zespotu w formie pisemnej
(podanie, wniosek), jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zglaszane od daty konferencji zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji rocznej, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Zespotu
powotuje komisjg, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

a. W sktad komisji wchodza:
- dyrektor szkoty albo inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole;
- inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
- wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty;
- nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej klasie;
- pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
- psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

- przedstawiciel rady rodzicow.

b. Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ustalana w drodze glosowania cztonkéw
komisji zwykla wigkszoscig gloséw, w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.



o

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem,

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Dokumentacja (podanie oraz
protokot podpisany przez czlonkdéw komisji) zostaje ztozona w dokumentacji szkoty.

Jesli ocena zachowania ucznia ulegnie zmianie, to dyrektor powotuje rade pedagogiczng
w celu podjecia uchwaty w sprawie nowych wynikow klasyfikacji.

Wychowawca wypisuje swiadectwo z nowa oceng 1 anuluje stare Swiadectwo.



